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Avant toutes choses, nous vous remercions pour l’intérêt que vous portez aux projets développés par l’asbl Empreintes.

Afin d’évaluer au mieux votre candidature, nous vous demandons, via le questionnaire ci-joint, de clarifier quelques aspects concrets de votre parcours. 

Complété et sauvegardé sous votre nom et prénom (nomprénom.doc), merci de nous le retourner pour le vendredi 16 février 2018 au plus tard à l’adresse mail : etienne@empreintes.be. 

Nous analyserons votre candidature suite à la réception du présent questionnaire et vous inviterons, le cas échéant, à un entretien le mercredi 7 mars en après-midi.  

Fiche d’identité 

Nom      
Prénom      
E mail      
Téléphone :      
Age :      
Vous enseignez pour quel niveau ?       
Ecole(s) où vous êtes nommé(e) à temps plein et à titre définitif :     
Trajet séparant votre domicile du lieu de travail (Empreintes asbl)  

      KM dont       KM en transport en commun

Compétences requises 

Diplôme le plus élevé :      
Formations complémentaires :      
A – Quelle est votre expérience dans l'enseignement ?

- nombre d'années :      
- niveau :      
- sections :       
- pouvez-vous présenter en quelques lignes un projet (mené avec votre classe, votre école) dont vous êtes particulièrement fier (fière) ?      
B - Avez-vous des expériences professionnelles ou bénévoles dans le monde associatif ? 

- Précisez :     
C – Animation avec des jeunes

Avez-vous participé, en tant qu’animé,

 - à des mouvements de jeunesse   FORMCHECKBOX 
 OUI  FORMCHECKBOX 
 NON 

 - à des plaines de jeu  FORMCHECKBOX 
 OUI  FORMCHECKBOX 
NON

 - autre association pour enfants et jeunes  FORMCHECKBOX 
 OUI FORMCHECKBOX 
 NON

Y avez-vous pris un rôle 


- d'animation  FORMCHECKBOX 
 OUI  FORMCHECKBOX 
 NON 
Si oui, quelle tranche d’âge :      

- de formation  FORMCHECKBOX 
OUI  FORMCHECKBOX 
 NON
Si oui, quelle tranche d’âge :      

- de coordination  FORMCHECKBOX 
 OUI  FORMCHECKBOX 
NON
Si oui, quelle tranche d’âge :      
D – Formation
Avez-vous donné une formation ?
 - à des enseignants   FORMCHECKBOX 
 OUI  FORMCHECKBOX 
 NON 

 - à des jeunes dans un cadre extra scolaire  FORMCHECKBOX 
 OUI  FORMCHECKBOX 
NON

 - à des adultes dans un cadre extra scolaire  FORMCHECKBOX 
 OUI FORMCHECKBOX 
 NON

E – Outils pédagogiques
Avez-vous participé à la création d’un outil pédagogique (jeu, dossier, …)  ?
 FORMCHECKBOX 
 OUI  FORMCHECKBOX 
 NON 

Si oui, lequel ? Dans quel contexte ? Pour quel public ? 
     
F - Enjeux environnementaux

Où se concrétise votre sensibilité aux enjeux environnementaux ? 

- études et formations (précisez) : 

- implication dans un groupe d'action / réflexion (précisez) :      
-  vigilance dans votre quotidien (précisez) :      
Organisation : 
La fonction de détaché pédagogique diffère à plusieurs égards de celle d’enseignant. 

Elle implique un objet et une organisation différents de travail : 

· un travail en équipe

· une part importante de temps consacrée à l’élaboration de projets pédagogiques
· une perspective ouverte sur plusieurs tranches d’âge et sur différents milieux de vie (mouvements de jeunesse, écoles, maison de jeunes, accueil extra-scolaire, …)
· 25 jours de congés ouvrables annuels
· un horaire hebdomadaire de 38h/semaine
Le détaché reçoit, en plus de sa rémunération, des avantages extra-légaux.
En quoi ces changements importants de conditions de travail pourraient-ils constituer un frein ou un incitant pour vous ? 

     
Quelles sont les raisons qui vous poussent à postuler comme détaché pédagogique au sein l’asbl Empreintes ? 

     
Nous vous remercions d’avoir pris le temps de répondre à ce questionnaire.
Offre de détachement pédagogique


Questionnaire de candidature








2

